Projeto de Lei n°

Cria 0 Programa de
Responsabilidade Social e da
outras providéncias

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica criado o Programa de Responsabilidade Social, destinado as
acOes de transferéncia de renda, mitigacao de flutuacdo de renda, estimulo a
emancipacdo econdmica e promocdo da igualdade de oportunidades por
meio do desenvolvimento humano.

Art.  2° Constituem beneficios financeiros do Programa de
Responsabilidade Social, observado o disposto em regulamento:

| - 0 Beneficio de Renda Minima (BRM), nos termos do art. 3°;
Il — a Poupanca Seguro Familia (PSF), nos termos do art. 4°;
I11 — a Poupanc¢a Mais Educacdo (PME), nos termos do art. 5

Art. 3° O Beneficio de Renda Minima (BRM) consiste em um valor
mensal pago as familias participantes do programa, obedecidas as seguintes
regras:

| —valor de referéncia: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) per capita
por més;

Il - sera deduzido do valor de referéncia referido no inciso | o equivalente

a) 100% (cem por cento) dos valores mensais per capita recebidos pela
familia oriundos de beneficios previdenciarios, de natureza
contributiva ou ndo, bem como de todos os beneficios assistenciais
pagos pela Unido, estados, Distrito Federal ou municipios e outras
fontes de renda ndo enquadradas na alinea b;

b) 80% (oitenta por cento) do valor dos rendimentos mensais do trabalho
per capita recebidos pela familia e registrados no CadUnico de que
trata o art. 7

c) o valor do BRM pago a familia beneficiaria equivalerd ao valor
positivo do beneficio per capita, calculado nos termos do caput e das



alineas a e b deste inciso, multiplicado pelo numero de pessoas da
familia, conforme férmula descrita no Anexo I.

8 1° A concessdo do BRM dependera do cumprimento, no que couber,
de condicionalidades relativas ao exame pré-natal, ao acompanhamento
nutricional, ao acompanhamento de salde e a frequéncia escolar em
estabelecimento de ensino regular, na forma prevista em regulamento.

§ 2° E garantida prioridade na fila de concessdo do BRM as familias que
tiverem deixado de receber o beneficio em decorréncia dos critérios de
calculo estipulados no caput e que, apds terem deixado de receber o
beneficio, tenham sofrido diminuicao nos seus rendimentos a ponto de torna-
las novamente elegiveis a ele.

§ 3° S0 elegiveis a0 BRM todas as familias inscritas no Cadastro Unico
de que trata o art. 7° e para as quais os calculos definidos no Anexo |
resultarem em valor positivo.

8 4° - Ato do Poder Executivo podera alterar temporariamente os critérios
de elegibilidade e valor do BRM, para sua concessao em carater temporario,
nos casos de guerra, comogéo interna, calamidade publica, calamidades de
grandes proporcOes na natureza ou desastres reconhecidos pelo Governo
Federal, respeitados os limites orcamentarios e financeiros, assim como a
abrangéncia geogréafica do evento gerador da alteracéo.

8 5° Para compatibilizar a quantidade e o valor dos beneficios de que
trata este artigo com a dotacdo or¢camentaria anual, estabelecida nos termos
do art. 14, é facultado ao Poder Executivo alterar, para cada exercicio:

| - o valor de referéncia per capita de que trata o inciso | do caput;
Il — o desconto percentual de que trata a alinea a do inciso Il do caput;
I11 — o desconto percentual de que trata a alinea b do inciso Il do caput.

8§ 6° Na aplicagéo do disposto no § 5°, e vedada a diferenciacdo de valor
ou desconto percentual em funcdo de localizacdo geografica ou de
indicadores econémicos e sociais distintos dos fixados na presente lei.

Art. 4° A Poupanca Seguro Familia (PSF) se constituird de deposito
mensal, em conta de poupanca individualizada, em nome de cada membro
da familia que apresente renda descrita no art. 3°, inciso Il, alinea b, nos
termos da formula apresentada no Anexo |I.



§1° Para fins de célculo da PSF nos termos da formula apresentada no
Anexo Il, considera-se como percentual maximo de poupanca o valor de
15% (quinze por cento).

§ 2° Para compatibilizar a quantidade e o valor dos beneficios de que
trata este artigo com a dotacdo orcamentaria anual, estabelecida nos termos
do art. 14, é facultado ao Poder Executivo alterar, para cada exercicio, 0
percentual maximo de poupanca de que trata o § 1°.

§ 3° Na aplicacdo do disposto no 8§2°, e vedada a diferenciacao de valor
ou desconto percentual em funcdo de localizacdo geografica ou de
indicadores econémicos e sociais distintos dos fixados na presente lei.

8§ 4° Os recursos serdo depositados em conta administrada pela Caixa
Econdmica Federal, ou outra institui¢do indicada pelo titular da conta de
PSF, e aplicados integralmente em titulos do Tesouro Nacional, nos termos
do regulamento.

8 5° Sera facultado o saque do saldo integral ou parcial da PSF, nos
termos do regulamento, em casos de:

| - calamidade publica, calamidades de grandes propor¢6es na natureza,
desastres ou periodo de defeso;

Il - queda dos rendimentos mensais do trabalho per capita recebidos pela
familia referidos no art. 3°, inciso 11, alinea b, com limite maximo de dois
sagues por ano.

8 6° Ato do Poder Executivo dispora sobre a cobrancga de encargo sobre
o0s valores sacados nos termos do 8§ 5°, revertendo-se o valor dos encargos a
Conta Unica do Tesouro Nacional.

Art. 5° A Poupanca Mais Educacéo (PME) consiste no depdsito do valor
de referéncia de R$ 20,00 (vinte reais) mensais em conta de poupanca
individualizada em favor do estudante regularmente matriculado na rede de
ensino que seja integrante de familia habilitada a receber o BRM, obedecidas
as seguintes regras, nos termos do regulamento:

| — o depobsito mensal sera feito enquanto os alunos em familias
habilitadas ao recebimento do BRM estejam matriculados em qualquer série
entre 0 1°ano do ensino fundamental e o ultimo ano do ensino médio, regular
ou profissionalizante;



Il — o saldo somente podera ser sacado quando da conclusdo do ensino
médio caso a idade do estudante seja de, no maximo, dois anos acima da
idade certa de conclusdo, nos termos do regulamento, sendo facultado ao
beneficiario, ou ao seu responsavel legal, acompanhar a evolucdo do saldo
por meio de extrato da PME;

I11 — o direito ao saque ndo sera afetado pelo valor da renda familiar per
capita no momento do saque;

IV — 0s recursos serdo depositados na Caixa Econémica Federal ou em
outra instituicdo participante do Programa indicada pelo titular da conta de
PME, ou seu responsavel legal, e aplicados integralmente em titulos do
Tesouro Nacional, na forma do regulamento;

V — os valores ndo sacados, em decorréncia das condicdes fixadas neste
artigo, ou de qualquer outra condicdo estipulada no regulamento, reverterdo
a Conta Unica do Tesouro Nacional.

8§ 1° Para compatibilizar a quantidade e o valor dos beneficios de que
trata este artigo com a dotacdo orgcamentaria anual, estabelecida nos termos
do art. 14, é facultado ao Poder Executivo alterar, para cada exercicio, o valor
de referéncia de que trata o caput.

8§ 2° Na aplicacéo do disposto no 8 1°, € vedada a diferenciacdo de valor
ou desconto percentual em funcdo de localizacdo geografica ou de
indicadores econdmicos e sociais distintos dos fixados na presente lei.

8§ 3°. Fica a Unido autorizada a instituir, de acordo com a disponibilidade
de dotacdo orcamentaria, premiacdo sob a forma de depdsito adicional na
PME ao estudante que superar pontuacdo minima em exames nacionais
padronizados, nos termos do regulamento.

Art. 6° Fica a Unido autorizada a criar, de acordo com a disponibilidade
de dotacdo orcamentaria e mediante selecdo por editais, 0 Programa de
Bolsas e Incentivos a Educacdo (PBIE) para jovens integrantes de familias
habilitadas ao recebimento do BRM, na forma do regulamento.

8 1° O PBIE consistird em bolsa de estudos, acompanhada de mentoria,
para jovens com alto desempenho académico em olimpiadas cientificas
credenciadas, ou matriculados no ensino superior.

§ 22 As olimpiadas nacionais cientificas serdo instrumento de
identificacdo de talentos académicos.



Art. 7°0 Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico - é
instrumento de identificacdo e caracterizagdo socioecondmica das familias
brasileiras, independentemente do nivel de renda, a ser obrigatoriamente
utilizado para selecdo de beneficiarios e integracdo de programas de
assisténcia social do Governo Federal.

§ 1°0 CadUnico é constituido por sua base de dados, instrumentos,
procedimentos e sistemas eletrénicos.

8 22 Os dados e as informacges coletados serdo processados na base
nacional do CadUnico, de forma a garantir:

| - a unicidade das informac6es cadastrais;

Il - a integracdo, por meio do cadastro, dos programas e politicas
publicas que o utilizam; e

Il - a racionalizacdo do processo de cadastramento pelos diversos
Orgaos.

Art. 8°0O Poder Executivo indicara 6rgao da administracao direta
responsavel pela gestdo centralizada do CadUnico, cabendo a este érgéo:

| - gerir, em &mbito nacional, o CadUnico;
I - expedir normas para a gestdo do CadUnico;

I11 - coordenar, acompanhar e supervisionar a implantacdo e a execucao
do CadUnico; e

I\ - fomentar o uso do CadUnico por outros 6rgdos do Governo Federal,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, nas situacfes em que Seu uso
néo for obrigatério.

Art. 9° A participacdo dos Municipios no CadUnico ser4 efetivada pela
assinatura de Termo de Adesao, na forma do regulamento.

Art. 10 As informagdes constantes do CadUnico terdo validade e
atualizacdo definidas em regulamento.

Art. 11. As familias:

| — poderéo ser inscritas no CadUnico:



a) fornecendo seus dados para programas sociais, trabalhistas ou
previdenciarios, desde que credenciados e capacitados junto ao 0rgédo
gestor do CadUnico para a realizacdo dessa atividade;

b) fornecendo seus dados em agéncias governamentais que operem
programas sociais, trabalhistas ou previdenciarios, desde que
credenciadas e capacitadas junto ao 6rgéo gestor do CadUnico para a
realizagédo dessa atividade;

c) fornecendo seus dados em postos de cadastramento geridos pelos
Municipios;

d) por meio da incorporacdo de oficio de dados de registros
administrativos mantidos pelo Poder Publico.

Il — poder&o ter seus dados atualizados no CadUnico:

a) fornecendo seus dados para programas sociais, trabalhistas ou
previdenciarios, desde que credenciados e capacitados junto ao 6rgédo
gestor do CadUnico para a realizacio dessa atividade;

b) fornecendo seus dados em qualquer agéncia governamental que
opere programas sociais, trabalhistas ou previdenciarios, desde que
credenciadas e capacitadas junto ao 6rgdo gestor do CadUnico para a
realizacédo dessa atividade;

c¢) fornecendo seus dados em postos de cadastramento geridos pelos
Municipios;

d) fornecendo seus dados por meio da internet, aplicativos ou
ferramenta eletronica congénere;

e) por meio da incorporacgéo de oficio de dados oriundos de registros
administrativos mantidos pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico. Fica estabelecido o prazo maximo de dois anos, a contar
da data de publicacéo desta lei, para a plena implementacdo e operagdo do
CadUnico estabelecidas neste artigo.

Art. 12 A execucdo e a gestdo do Programa de Responsabilidade Social
sdo publicas e governamentais e dar-se-d0 de forma descentralizada, por
meio da conjugacéo de esforcos entre os entes federados.

8 1° A execucdo e a gestdo descentralizadas referidas no caput serdo
implementadas mediante adesdo voluntaria dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios ao Programa de Responsabilidade Social.

§ 2° Fica instituido o Indice de Gestdo Descentralizada do Programa de
Responsabilidade Social - IGD, para utilizacdo em ambito estadual, distrital



e municipal, cujos parametros serdo regulamentados pelo Poder Executivo,
e destinado a:

| - medir os resultados da gestao descentralizada, com base na atuacgéo
do gestor estadual, distrital ou municipal na execucdo dos procedimentos de
cadastramento;

Il — medir os resultados da gestio descentralizada, com base na atuagéo
do gestor estadual, distrital ou municipal na gestdo de beneficios e de
condicionalidades, na articulacdo intersetorial, na implementacéo das ac0es
de desenvolvimento das familias beneficiarias e no acompanhamento e
execucao de procedimentos de controle;

1l — incentivar a qualificacdo das informacgfes cadastrais prestadas,
variando a remuneracdo dos municipios, estados e Distrito Federal em
funcdo da similaridade da informacdo coletada a indicadores construidos
com os resultados das pesquisas estatisticas oficiais brasileiras; e

IV - calcular o montante de recursos a ser transferido aos entes federados
a titulo de apoio financeiro e remuneracdo por bom desempenho na gestéo
do Programa e dos dados cadastrais.

8 3° A Unido transferird, obrigatoriamente, aos entes federados que
aderirem ao Programa de Responsabilidade Social recursos para apoio
financeiro as acOes de gestdo e execucdo descentralizada do Programa, desde
que alcancem indices minimos no IGD.

8 4° Para a execucéo do previsto neste artigo, o Poder Executivo Federal
regulamentara:

| - 0s procedimentos e as condicBes necessarias para adesao ao Programa
de Responsabilidade Social, especificando, inclusive, as obrigacGes dos
entes da federacéo;

Il - os instrumentos, parametros e procedimentos de avaliacdo de
resultados e da qualidade de gestdo em ambito estadual, distrital e municipal;
e

I11 - os procedimentos e instrumentos de controle e acompanhamento da
execucdo do Programa de Responsabilidade Social pelos entes
federados.



8 5° Os resultados alcancgados pelo ente federado na gestdo do Programa
de Responsabilidade Social, aferidos na forma dos incisos I, Il e 111 do § 2°,
serdo considerados como prestacao de contas dos recursos transferidos.

8 6° Fica a Unido autorizada a estabelecer, de acordo com a
disponibilidade de dotacdo orcamentaria e nos termos do regulamento,
remuneracao adicional aos estados e municipios que se destacarem na gestao
descentralizada de que trata este artigo.

8 7° O montante total dos recursos de que trata o § 3° ndo podera exceder
3% (trés por cento) da previsao orcamentaria total relativa ao pagamento de
todos os programas sociais que utilizarem os dados do CadUnico para a
gestdo de seus usuarios, devendo o Poder Executivo fixar os limites e 0s
pardmetros minimos para a transferéncia de recursos para cada ente
federado.

Art. 13. O Poder Executivo tornara disponivel aos municipios,
anualmente, estimativa do numero de familias elegiveis, por municipio, a
cada um dos beneficios listados no art. 2°.

Paragrafo Unico. A estimativa de que trata o caput podera ser feita por
meio de modelos estatisticos, sendo obrigatéria a publicidade da
metodologia utilizada.

Art. 14 As despesas do Programa de Responsabilidade Social correrdo a
conta das dotacgdes alocadas nos programas federais de transferéncia de renda
e no CadUnico a que se refere o art. 7°, bem como de outras dotacdes do
Orcamento da Seguridade Social da Unido que vierem a ser consignadas ao
Programa.

Paragrafo unico. O Poder Executivo devera compatibilizar a quantidade
de beneficiarios e de beneficios financeiros especificos do Programa de
Responsabilidade Social com as dotacdes orcamentarias existentes.

Art. 15. Os beneficios financeiros previstos nesta lei serdo depositados
mensalmente, cabendo a instituicdo de pagamento responsavel pela gestao
da conta prover forma conveniente e sem custo para a movimentacdo dos
recursos, assim como acompanhamento de saldo e extrato.

§ 1° Os valores referentes a crédito de beneficios disponibilizados
indevidamente, ou cujo prazo de movimentacao definido em regulamento
tenha prescrito, reverterdo automaticamente a Conta Unica do Tesouro
Nacional.



§ 2° O pagamento dos beneficios previstos nesta Lei sera feito
preferencialmente & mulher, na forma do regulamento.

§ 3° Excetua-se da isengdo de custo referida no caput a cobranca de
encargos nos termos do § 6° do art. 4°.

Art. 16. O Poder Executivo designara 6rgao da administracdo direta que
centralizard as funcdes de propor politicas puablicas, diretrizes, normas,
regulamento e procedimentos sobre o desenvolvimento e implementacdo do
Programa de Responsabilidade Social.

Art. 17. Fica atribuida a Caixa Econdmica Federal a funcdo de Agente
Operador Central do Programa de Responsabilidade Social, mediante
remuneracdo e condicOes a serem pactuadas com o Governo Federal, na
forma da lei, facultada a adesdo de outras instituicbes de pagamento que
desejem atuar no Programa, na forma do regulamento.

Art. 18. Sera de acesso publico a relacdo dos beneficiarios e dos
respectivos beneficios do Programa de Responsabilidade Social

Paragrafo unico. A relacdo a que se refere o caput tera divulgacdo em
meios eletrdnicos de acesso publico e em outros meios previstos em
regulamento.

Art. 19. Sem prejuizo das responsabilidades civil, penal e administrativa,
0 servidor publico ou o agente da entidade conveniada ou contratada
responsavel pela organizacdo e manutencao do cadastro de que trata o art. 7°
serd responsabilizado quando, dolosamente:

| - inserir ou fizer inserir dados ou informacdes falsas ou diversas das que
deveriam ser inscritas no CadUnico; ou

Il - contribuir para que pessoa diversa do beneficiario final receba o
beneficio.

Paragrafo Unico. O servidor publico ou agente da entidade contratada
que cometer qualquer das infragOes de que trata o caput fica obrigado a
ressarcir integralmente o dano, aplicando-se-lhe multa nunca inferior ao
dobro ou superior ao quadruplo da quantia paga indevidamente.

Art. 20. Sem prejuizo da sancdo penal, serd obrigado a efetuar o
ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que dolosamente tenha
prestado informacdes falsas ou utilizado qualquer outro meio ilicito, a fim



de indevidamente ingressar ou se manter como beneficiario do Programa de
Responsabilidade Social.

8 1° O valor apurado para o ressarcimento previsto no caput serad
atualizado pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
divulgado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou
outro indice que vier a substitui-lo.

8§ 2° Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo administrativo,
e ndo tendo sido pago pelo beneficiario, ao débito serdo aplicados 0s
procedimentos de cobranca dos créditos da Unido, na forma da legislacéo de
regéncia.

Art. 21 O Poder Executivo designara 6rgdo da administragdo publica
direta para exercer a funcdo de gestor de bancos de dados compostos por
registros administrativos e pesquisas geridos por entidades da administracao
publica direta ou indireta da Unido nos termos dos arts. 22 a 29 desta lei.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - banco de dados: conjunto de dados relativo a pessoa natural ou sua
familia com a finalidade de subsidiar estudos, pesquisas, proposicéo,
implementacdo, fiscalizacdo, execucao e avaliacdo de politicas publicas;

Il - gestor: 6rgdo da administracdo direta do Governo Federal
responsavel pela compatibilizacéo centralizada de bancos de dados formados
por registros administrativos ou pesquisas geridos por entidades da
administracdo publica direta ou indireta da Uni&o;

I11 - cadastrado: pessoa natural cujas informagdes individuais ou de sua
familia tenham sido incluidas em banco de dados;

IV - fonte: 6rgéos e entidades da administracdo publica federal direta e
indireta e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Uniéo
que forem detentoras ou responsaveis pela gestdo de bases de dados oficiais
formadas por registros administrativos ou pesquisas nos quais a informacao
identifique o cadastrado a qual se refere;

V - consulente: entidade da administracdo publica direta ou indireta da
Unido, estados ou municipios que acesse informacdes em bancos de dados
para uso em estudos, pesquisas, proposicdo, implementacdo, execucao e
avaliacdo de politicas publicas;



VI - anotacdo: acdo ou efeito de anotar, assinalar, averbar, incluir,
inscrever ou registrar informacao relativa ao cadastrado em banco de dados.

Art. 23 Todas as fontes ficam obrigadas a compartilhar seus bancos de
dados com o gestor, que os disponibilizara aos consulentes.

§ 12 Cabe ao gestor manter sistemas seguros de compartilhamento de
bancos de dados.

8 2° Ficam excluidos do disposto no caput os dados protegidos por
sigilo fiscal e das operacOes de instituicbes financeiras sob gestdo da
Secretaria da Receita Federal do Brasil e do Banco Central do Brasil.

8 3° A Receita Federal do Brasil e o Banco Central do Brasil
compartilhardo, nos termos do caput, informacfes de natureza publica
constantes das bases de dados sob a sua gestao.

4° O acesso a dados protegidos por sigilo fiscal ou das operacbes de
instituicdes financeiras observara, respectivamente, o disposto no art. 198 da
Lein®5.172, de 25 de outubro de 1966 , e na Lei Complementar n © 105, de
10 de janeiro de 2001.

8 5° Permanecem vigentes os mecanismos de compartilhamento de
dados estabelecidos por acordos voluntarios entre os 6rgaos e entidades
referenciados no caput deste artigo.

8 6° Fica dispensada a celebracdo de convénio, acordo de cooperacao
técnica ou ajustes congéneres para a efetivacdo do compartilhamento das
bases de dados entre 6rgdos da administracdo publica federal.

Art. 24 As informagdes disponibilizadas nos bancos de dados somente
poderdo ser utilizadas para:

| — estudos e pesquisas de carater técnico ou académico;

Il - proposic¢édo, implementacgéo, execucao, avaliagao e aperfeicoamento
de politicas publicas;

[11 - a andlise da regularidade da concessdo ou do pagamento de
beneficios, ou da execucdo de politicas publicas; e

IV - melhoria da qualidade e da fidedignidade dos bancos de dados.

Art. 25 Compete ao gestor, nos termos do regulamento:


about:blank#art198
about:blank#art198
about:blank#art198
about:blank
about:blank
about:blank

| — fornecer ao cadastrado as informac0es pessoais ou familiares a ele
associadas, quando demandado pelo individuo ou representante legal da
familia;

I — receber do cadastrado solicitacdo de correcdo, ajuste ou conferéncia
de informacdes pessoais ou familiares associadas ao cadastrado;

I11 — identificar incorre¢fes nos bancos de dados e encaminhar as fontes
as devidas corregOes nas anotacOes ou solicitagdo de procedimento de
verificagéo e eventual correcéo;

IV — expedir as fontes orientacbes quanto a objetividade, clareza,
precisdo conceitual e veracidade das informacdes, evitando-se a coleta de
informac0es excessivas;

V — promover a interoperabilidade dos bancos de dados, visando o uso
mais eficiente da informacdo, a reducdo dos erros em anotacOes e a
minimizacao das exigéncias e custos impostos aos cadastrados;

VI — cooperar com as fontes, visando estabelecer definicdes e critérios
unificados e consistentes entre si na anotacdo de dados socioecondmicos dos
cadastrados;

VIl — estabelecer regras e procedimentos, inclusive de seguranca,
quando necessario, para o compartilhamento de banco de dados diretamente
entre fontes e consulentes.

Art. 26 Sao direitos do cadastrado:

| — obter, junto ao gestor, sem custos, as informacdes a ele associadas
existentes nos bancos de dados no momento da solicitacdo, bem como
identificar a fonte original da informacao;

Il — solicitar a correcdo, ajuste ou conferéncia de informacao pessoais
ou familiares a ele associadas, anotada em banco de dados;

Il - ter suas informagdes pessoais e familiares utilizadas somente de
acordo com a finalidade para a qual elas foram coletadas, no ambito de
programas publicos dos quais o cadastrado ou sua familia sejam
beneficiarios, ou para a realizacdo de pesquisas e estudos académicos.

8§ 1° O prazo para disponibilizacéo das informac6es de que trata o inciso
| do caput deste artigo sera de 10 (dez) dias.



§ 2° O prazo para corregéo, ajuste ou conferéncia de que trata o inciso
I1 do caput deste artigo sera de 2 (dois) meses.

§ 3°0 cadastrado poderd realizar solicitacbes ao gestor por meio
telefénico, fisico e eletrdnico, cabendo ao regulamento estabelecer métodos
de comprovacéo de identidade.

8§ 4° O gestor que receber a solicitacdo de que trata o 8 3° deste artigo é
obrigado a, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, informar ao cadastrado as
providéncias adotadas e atualizar a situa¢ao da solicitacdo sempre que novos
fatos ocorrerem.

§ 5° E vedado ao gestor estabelecer politicas ou procedimentos que
impecam, limitem ou dificultem os direitos do cadastrado previstos neste
artigo.

Art. 27 Sao obrigacdes das fontes:
| — compartilhar seus bancos de dados:
a) com o gestor;

b) com os consulentes, respeitados os termos do regulamento expedido
pelo gestor, quando houver;

Il - verificar e confirmar, ou corrigir, informacéo, em prazo ndo superior
a 5 (cinco) dias Uteis, sempre que solicitado pelo gestor ou diretamente pelo
cadastrado;

I11 - atualizar e corrigir informaces enviadas ao gestor, em prazo néo
superior a 15 (quinze) dias apos o registro ou conclusédo de pesquisa de coleta
de dados;

IV - manter sistemas de organizacdo da informacdo que permitam e
facilitem a verificacao de informacdes quando houver demanda por parte do
gestor ou do cadastrado.

Paragrafo unico. E vedado as fontes estabelecer politicas ou realizar
operacOes que impecam, limitem ou dificultem a transmisséo de informacodes
ao gestor ou aos cadastrados, nos termos desta lei.

Art. 28 Ato do Poder Executivo adotard as medidas e normas
complementares necessarias para a aplicacdo do disposto nos arts.21 a 27
desta Lei.



Art. 29 Os o6rgdos de controle interno e externo competentes poderao
requerer aos gestores e as fontes, na forma e no prazo que estabelecer, as
informacdes necessarias a afericdo do cumprimento do disposto nos arts. 21
a 27 desta Lei.

Art. 30. A Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 2°-A:

“Art. 2°-A Todos os programas de assisténcia social do
Governo Federal, caracterizados nos termos dos arts. 1° e 2°:

| - utilizardo como conceito de familia a unidade nuclear,
eventualmente ampliada por outros individuos que com ela
possuam lacos de parentesco ou de afinidade, que forme um
grupo doméstico, vivendo sob 0 mesmo teto e que se mantém
pela contribuicédo de seus membros;

Il — computardo, para efeito de elegibilidade e manutencéo
nos programas, todas as rendas recebidas pelos individuos e
suas familias, independentemente de sua origem.” (NR)

Art. 31 A partir da data de efetiva implementacdo do BRM, nédo sera
admitida a concessao de novos beneficios, bem como a alteracéo dos valores,
critérios e demais regras do Programa Bolsa Familia de que trata a Lei n°
10.836, de 9 de janeiro de 2004.

8 1° Uma vez implementado o BRM, as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia receberdo automaticamente o maior valor entre o
beneficio do Programa Bolsa Familia e 0 do BRM.

8§ 2° O valor do beneficio do Programa Bolsa Familia referido no § 1° ndo
considerara os efeitos do Auxilio Emergencial de que trata a Lei n® 13.982,
de 2 de abril de 2020 e suas sucedaneas.

Art. 32 A partir da data de publicacdo desta Lei, ndo sera admitida a
concessdo de novos beneficios, bem como a alteracdo dos valores, critérios
e demais regras do seguro-desemprego durante o periodo de defeso de que
trata a Lei n® 10.779, de 25 de novembro de 2003.

§ 1° Os individuos habilitados a receber o beneficio referido no caput
terdo direito a recebé-lo até que sejam implementados o BRM e a PSF.

8 2° Uma vez perdida a condicdo de elegibilidade, o individuo
enguadrado na condicéo fixada no § 1° ndo mais fara jus ao recebimento do



seguro-desemprego durante o periodo de defeso, mesmo que volte a cumpri-
la posteriormente.

Art. 33 A partir da data de publicacéo desta Lei, ndo serd mais admitida
a concessao de novos beneficios do Abono Salarial de que trata o art. 9° da
Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

8 1° O recebimento do Abono Salarial fica assegurado apenas aos
beneficiarios que, na data de publicacdo da presente Lei, eram elegiveis nos
termos da Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, com a nova redacédo dada
pelo art. 34 da presente Lei.

8 2° Uma vez perdida a condicdo de elegibilidade, o individuo
enguadrado na condigéo fixada no 8§ 1° ndo mais fara jus ao recebimento do
Abono Salarial, mesmo que volte a cumpri-la posteriormente.

Art. 34 A Lei n®7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

AT 90

| - tenham percebido, de empregadores que contribuem para o
Programa de Integracdo Social (PIS) ou para o Programa de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico (Pasep), até 1 (um)
salario minimo médio de remuneracdo mensal no periodo
trabalhado e que tenham exercido atividade remunerada pelo
menos durante 180 (cento e oitenta) dias no ano-base;

| - o produto da arrecadacédo das contribui¢6es devidas ao PIS e
ao Pasep, deduzidos os valores alocados pela Lei Orcamentéaria
Anual em a¢6es de previdéncia e assisténcia social ndo geridos
pelo FAT;

Art. 35 E vedado a um mesmo individuo ser beneficiario do Abono
Salarial de que trata a Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990 e do BRM ou
do PSF, cabendo a administracéo publica conceder, de oficio, o beneficio de
maior valor, a menos que este faca opcao explicita por uma das duas op¢oes.



Art. 36 A partir da data de publicacdo desta Lei, ndo serd mais admitida
a concessdo de novos beneficios, bem como a alteragéo dos valores, critérios
e demais regras do Salario-Familia de que tratam as Leis n° 4.622, de 3 de
outubro de 1963, n° 5.559, de 11 de dezembro de 1968 e n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

§ 1° O recebimento do salario-familia fica assegurado apenas aos
beneficiarios que, na data de publicacdo da presente Lei, eram elegiveis nos
termos da legislacdo vigente, com a nova redacdo dada pelos arts. 37 e 38
desta Lei.” (NR)

8§ 2° Uma vez perdida a condicéo de elegibilidade o individuo enquadrado
na condicdo fixada no § 1° ndo mais fara jus ao recebimento do salério-
familia, mesmo que volte a cumpri-la posteriormente.” (NR)

Art. 37 O art. 1°da Lei n°4.622, de 3 de outubro de 1963, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 1°. O salario-familia, instituido por esta lei, sera devido, pelas
empresas vinculadas a Previdéncia Social, a todo empregado,
como tal definido na Consolidacdo das Leis do Trabalho, cuja
remuneracao seja de até 1 (um) salario minimo, e na proporcao do
respectivo nimero de filhos.” (NR)

Art. 38 O art. 65 da Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

“Art. 65. O salario-familia sera devido, mensalmente, ao segurado
empregado, inclusive o domestico, e ao segurado trabalhador
avulso, cuja remuneracdo seja de até 1 (um) salario-minimo, na
proporcdo do respectivo numero de filhos ou equiparados nos
termos do § 2° do art. 16 desta Lei.

Paragrafo Unico. O aposentado por invalidez ou por idade e 0s
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de
idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do
feminino, cujo provento de aposentadoria seja de até 1 (um)
salario-minimo, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente
com a aposentadoria.” (NR)

Art. 39 Fica revogada a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, a partir
do trigésimo dia apos a data de publicacéo dos atos do Poder Executivo que



regulamentarem o disposto no inciso | e no inciso Il do art. 2° desta Leli, 0
que ocorrer por ultimo.

Art. 40 Ficam revogados a partir da publicagao da presente Lei:

| —0s 88 1° 4°e 14 do art. 20 da Lei n° 8.742 de 7 de dezembro de 1993
e o Paragrafo Unico do art. 34 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

Il —a Lei 10.888, de 24 de julho de 2004;
Il — o art. 66 da Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991.
Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paragrafo Unico. Os programas dispostos nos arts. 3° a 5° devem ser
implementados no prazo de até doze meses a partir da data de publicacédo
desta Lei.

ANEXO |
O Beneficio de Renda Minima per capita é calculado por:
BRMpc = Apc — REpc — dxRTpc

onde:

BRMpc = Beneficio de Renda Minima mensal per capita

Apc = Valor de Referéncia per capita do Beneficio de Renda Minima,
definido nos termos do inciso | do art. 3°

REpc = Rendimentos mensais per capita ndo oriundos do trabalho, definidos
nos termos da alinea a, do inciso I, do art. 3°

RTpc = Rendimentos mensais per capita oriundos do trabalho, definidos nos
termos da alinea b, do inciso Il, do art. 3°

d = taxa de desconto aplicado aos rendimentos do trabalho, definido nos
termos da alinea b, do inciso Il, do art. 3°

O Beneficio de Renda Minima mensal total recebido pela familia é calculado
por.
BRM = BRMpc x N, se BRMpc > 0; ou

BRM =0 se BRMpc <0



onde:
N = ndmero de membros da familia

ANEXO Il

A Poupanca Seguro Familia total recebida pela soma de todos os membros
da familia que tém rendimentos mensais oriundos do trabalho é calculada da
seguinte forma:

Se:

BRMpc > 0, entéo:
PSF =2z x RTpc x N
onde:

PSF = Poupanca Seguro Familia total recebida pela familia
z = percentual méximo de poupanca de que trata o0 8 1° do art. 4°

Se:
BRMpc < 0, entdo:
PSF =z x {[ (Apc — Repc) + d ] x (5/4) — [RTpc x (1/4)]}x N

A distribuicdo da Poupanca Seguro Familia total entre os membros da
familia que tém rendimentos mensais oriundos do trabalho, de que trata o
caput do art. 4°, é calculada da seguinte forma:

PSFi = PSF x [RTi + RT], se PSF>0
PSFi1=0, se PSF <0
onde:

PSFi = participacdo do individuo i da familia na PSF

RTi = Rendimentos mensais do trabalho recebidos pelo individuo i da
familia e registrados no CadUnico

RT = Rendimentos mensais do trabalho recebidos pela familia e registrados
no CadUnico






Proposta de Emenda a Constituicdo

Revoga a obrigatoriedade de
pagamento do salario-familia e
do Abono Salarial, visando
permitir fuséo e redesenho de
beneficios sociais

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 201 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a seguinte
redacao:

IV - auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de
baixa renda

............................................................................................ ”(NR)

Art. 2° O art. 239 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 239. A arrecadacdo decorrente das contribuicbes para o
Programa de Integracédo Social, criado pela Lei Complementar n°
7, de 7 de setembro de 1970, e para o Programa de Formacéo do
Patrimonio do Servidor Pablico, criado pela Lei Complementar
n° 8, de 3 de dezembro de 1970, passa, a partir da promulgacéo
desta Emenda, a financiar, nos termos da lei, o programa do
seguro-desemprego e outras acdes da previdéncia e assisténcia
social.

......................................................................................... » (NR)

Art. 3° Ficam revogados:


about:blank
about:blank
about:blank
about:blank

| —oinciso XII do art. 7°;
Il —0 8 3°do art. 239.

Art. 4° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
publicacéo.



